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新北市110學年度公立國民小學推動雙語教育獎勵計畫 

個人貢獻組推薦表（雙語推手獎） 

壹、 推薦教師基本資料 

服務學校 
修德國小 

(英語教學資源中心) 
姓名 李美江 

 

教學年資 20年 專長領域 英語、雙語 

英語相關證明 
1. 全民英檢中高級 

2. 教師證加註英語專長 

聯絡電話 2980-0495 分機  

E-mail  

 

貳、 推動雙語教育之具體事蹟及其成效 

一、 擘劃雙語課程架構，提供學校依循方向： 

(一) 協助鷺江國小規劃第一年雙語課程：鷺江國小自104年開始實施雙語，實施

初期因課程主責人員尚未到位，遂逕規劃結合「綜合活動」領域之雙語課

程，啟動五~六年級縱向及橫向之課程連結，實施後成為本市各校競相仿效

之目標，最後並將教材集結成冊，永續經營雙語課程。 

 
鷺江國小綜合領域雙語課程地圖 
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五上及五下主題軸-自我探索 五上及五下主題軸-自我管理 

 
 

雙語的課堂風景 雙語課程集結成冊 

 

(二) 協助竹圍國小規劃新課綱實施後之雙語課程：新課綱自108學年度開始實施

後，綜合活動領域之課程綱要有所變革，遂協助竹圍國小結合其「站在淡水

河口，向世界 Say Hello」的學校願景，打造四~六年級的雙語課程。 
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竹圍國小四年級雙語課程架構 (新課綱) 

 
竹圍國小五年級雙語課程架構(新課綱) 
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到校協作-瑞芳國小 到校協作-白雲國小 

 

六、 雙語學校匯聚一堂，召開會議形成共識： 

協助本市教育局每年召開雙語共識會議，105年度首度召集已實施之學校及專家

學者共識會議，並於會中確認本市雙語課程以 CLIL (Content and Language 

Integrated Learning)為核心理念，以英語學習學科內容為目標之共識。爾後，更

年年召開雙語共識會議，邀集已實施或將實施之學校課程主責人員一同針對外師

事務管理、課程實施重點、雙語評鑑機制…等面向進行研議，減少新手摸索時

間，以求課程順利發展。 

 

 
七、 召募聘僱本市外師，滾動修訂聘僱契約： 

自106學年度起即負責本市外籍英語教師

招募聘僱事宜，除招標評選、每月驗收

外，亦年年滾動修訂本市雙語外師、英速

外師及國教署專案外師之聘僱契約，俾利

外師及學校了解雙方之權利與義務。 
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(四) 促成跨國雙邊雙語研討 (108年4月) 

邀請紐約 PS173 Fresh Meadow School 小學及紐澤西州三學區與本市雙語

學校教師進行焦點對談，並邀請本市兩所學校分享校內所實施的雙語實驗課

程，進行雙邊交流及研討，外賓更實地走訪本市國中、小校園，與校長及教

師們互相切磋，建立夥伴關係。 

  
 

(五) 邀請學者分享加州經驗 (108年6月) 

與本市技職科合作，邀請美國加州高中(Castilleja High School)世界語言課程

的林華一教師，以「美國外語協會推動高效外語教學的六項指標」為講題，

與本市行政人員、雙語及英語教師交流。 

 

二、 校長培力以身作則，增能培訓英語扎根：  

(一) 規劃本市校長英語能力進修 

自99學年度起，陸續規劃本市「中小學校長在職進修英語能力培訓班」方

案，與英國文化協會合作，深化現職校長英語能力，期待校長們以英語向

小朋友打招呼，並能用英語自我介紹及學校簡介。 

此培訓方案隨後更擴及行政人員及候用校長，期能上行下效，以身作則，

積極投入推動英語學習，帶領學校與國際接軌。 
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(二) 協助規劃校長校務經營講座 

105年4月結合第18期候用校長培訓，特邀請美國紐約州之 PS173 Fresh 

Meadow公立小學 Molly Wang校長蒞臨本市分享其辦學治校理念，該校

以 Duo Language 模式實施雙語課程，並於2011年獲得藍帶學校的殊榮。 

 

106年5月結合第19期候用校長培訓，特邀紐澤西州學區長 Dr. Rocco 

Tomazic蒞臨本市，與現職校長及其他候用校長分享「全球化教育的古往

今來」、「建構學校與學區最佳運作模式」等議題，擴大本市候用校長的

國際接觸面向。 

  
 

(三) 受邀與候用校長分享本市雙語 

111年2月受邀擔任109-111年度（第21-23期）候用校長培訓之講師，以

「新北來領航，雙語就是狂」為主題，解析本市雙語政策，除讓候用校長

們了解本市雙語課程沿革及課程藍圖外，也與校長們分享雙語課堂風景、

挑戰與展望，希冀就任前即先盤點規劃，準備就緒實施雙語。 
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肆、資源共享成效 

一、 研發雙語教材模組，推廣全市師生受益： 

缺乏雙語教材一直是雙語推動的一大挑戰，新北市雖然要求雙語實驗學校開發教

學模組，然教材研發曠日廢時，現場教師忙於教學之餘，難有餘力建構課程，大

多數學校仰賴外師撰寫教案，囿於對課程綱要及學生程度的不理解，很難看到一

套完整的雙語架構及教材。110年9月，自主興起了研發雙語教材模組的念頭，

這個想望也受到教育局長官的支持，於是邀集了英資中心教師及本市優秀外師共

同研發，並諮詢英語輔導團、自然輔導團及專家學者的意見，開發五年級雙語自

然教材模組，共計16個單元，包含學生課本、教師手冊、教學素材簡報、學習單

等一系列的教學資源，懷著讓有興趣實施雙語的教師無須「從零開始」、但可以

「從小做起」試教一個單元的想法，一步一腳印的築夢踏實，看見整套教材逐漸

成形，心中充滿了無限感動。這套教材預計於111年6月完成並分享給全市教

師，7月並搭配本市高階研習計畫，培訓教師更有信心的用英語教自然。 

  

 
 

 

二、 彙編英語葵花寶典，全體師生共學共榮： 

109學年度協助教育局規劃「新北英語日」，各校於

校網設置英語日專區，鼓勵學校可運用收聽廣播、閱

讀繪本、每週一句、英語健康操…等多元方式，增加

學生接觸及學習英語的機會。除撰擬實施計畫外，也

希望本市教職員工於課堂上或活動時，能以簡易的課室

英語與學生溝通互動，有鑑於此，特編纂了「生活英語

葵花寶典」，內含「班級經營篇」、「鼓勵讚美篇」、

「日常作息篇」、「禮儀問候篇」、「典禮活動篇」及
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五、 自編雙語繪本教材，拍攝影片以饗九國： 

與志同道合的夥伴合作自編繪本 “Armstrong on the Moon”及 “The Big Game”，

其中結合健體領域的 The Big Game 與英國文化協會合作，拍攝上課實況並剪輯

成 “Motivating Learning-Teacher Training Series” DVD，上課影片並獲得

Children Learning English 一書作者 Jayne Moon 青睞，做成培訓教材，並成為

東南亞九個國家培訓英語教師的重要教材之一。 

  






